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1. Загальні положення 

 

1.1. Багатопрофільна дитяча лікарня інтенсивного лікування (БДЛІЛ ) – 

заклад охорони здоров’я, що забезпечує надання вторинної (спеціалізованої) 

медичної допомоги в умовах цілодобового стаціонару, денного стаціонару 

або амбулаторних умовах дітям у гострому стані або з хронічними 

захворюваннями, що потребують високої інтенсивності лікування  та 

догляду, з обов’язковою наявністю відділень невідкладної медичної 

допомоги. 

1.2.Багатопрофільна дитяча лікарня інтенсивного лікування  

створюється шляхом реорганізації  існуючої дитячої лікарні  з розрахунку  - 

одна лікарня на госпітальний округ з чисельністю населення більше 350 тис.  

.  

1.3. БДЛІЛ та адміністративна територія, що нею обслуговується, 

визначається органом управління охорони здоров’я, якому вона 

підпорядковується, в залежності від потреби населення в наданні інтенсивній 

медичній допомозі дітям, чисельності населення, зони обслуговування, 

фактичного забезпечення населення ліжковим фондом та його 

спеціалізацією.  

1.4 БДЛІЛ розміщується в спеціально збудованих або пристосованих 

будівлях, що є комунальною власністю, або орендованих приміщеннях, які за 

набором та площею службових приміщень відповідають діючим санітарно-

гігієнічним і будівельним нормам, вимогам техніки безпеки та 

протипожежним вимогам. БДЛІЛ розташовується на земельній ділянці, 

закріпленій за нею. 

          1.5. БДЛІЛ має статус юридичної особи, штамп і печатку, Статут і 

паспорт, які затверджуються згідно з чинним законодавством, розрахунковий 

та інші рахунки у фінансових установах, здійснює бухгалтерський і 

первинний медичний облік, веде статистичну звітність у встановленому 

законодавством порядку. 

1.6. Надання спеціалізованої медичної допомоги дітям, які її 

потребують, здійснюються незалежно від громадянства, місця проживання, 

роботи та інших обставин.  



1.7. У своїй діяльності БДЛІЛ керується Конституцією України, 

чинним законодавством, директивними, нормативними та методичними 

документами Міністерства охорони здоров’я України, директивними 

документами органів управління охорони здоров’я відповідної 

адміністративної території, наказами головного лікаря БДІЛ та цим 

Положенням. 

1.8. Керівництво багатопрофільною дитячою лікарнею інтенсивного   

лікування здійснює головний лікар, що призначається і звільняється в 

установленому порядку, який в своїй діяльності керується відповідними 

діючими положеннями про головного лікаря. 

1.9. Багатопрофільна дитяча лікарня інтенсивного лікування  може 

бути клінічною та учбовою базою навчальних закладів III-IV  рівнів 

акредитації  та науково-дослідних закладів. 

1.10. Багатопрофільна дитяча лікарня інтенсивного лікування  

забезпечує облік та звітність за формами та у терміни, затверджені 

Державним комітетом статистики України та Міністерством охорони 

здоров’я України 

 

. 

 

2. Основні завдання БДЛІЛ 

 

2.1 Цілодобове надання медичної допомоги в стаціонарних 

відділеннях БДЛІЛ хворим та потерпілим при виникненні патологічних 

станів, що загрожують життю і раптово погіршують стан здоров’я дітей, при 

надзвичайних ситуаціях. 

2.2.Надання стаціонарної допомоги в цілодобовому режимі, 

стаціонарозамінної та амбулаторної (консультативної) медичної допомоги 

відповідно до показань хворим і потерпілим, хронічним хворим, при станах, 

що не загрожують життю, але потребують  спеціалізованого інтенсивного 

лікування. 

2.3. Надання кваліфікованої спеціалізованої  лікувально-

діагностичної допомоги дитячому населенню. 

2.4. Забезпечення та контроль якості медичної допомоги хворим дітям  

в межах затверджених МОЗ України клінічних протоколів.  

2.5. Матеріально-технічне забезпечення діагностичного і лікувального 

процесів, впровадження затверджених новітніх з доведеною ефективністю 

медичних технологій на догоспітальному і госпітальному етапах, 

раціональне і ефективне використання трудових, матеріальних і фінансових 

ресурсів.  

2.6.Участь у розробці прогнозів потреби дитячого населення регіону 

обслуговування в медичній допомозі, в тому числі при виникненні 

надзвичайних ситуацій.  

2.7.Участь у розробці пропозицій з удосконалення організаційних 

форм, методів діагностики і лікування хворих і потерпілих, які потребують 



спеціалізованої інтенсивної медичної допомоги на догоспітальному і 

госпітальному етапах.  

2.8.Участь у розробці рекомендацій з профілактики і зниження впливу 

негативних факторів, що впливають на виникнення раптових захворювань, 

нещасних випадків, надзвичайних ситуацій. Проведення просвітницької 

роботи серед населення з питань профілактики гострих захворювань, 

травматизму і нещасних випадків.  

2.9.Організація і проведення заходів щодо підготовки БДЛІЛ до роботи 

у надзвичайних ситуаціях. Створення постійного незнижуваного запасу 

засобів для забезпечення сталої роботи БДЛІЛ в умовах надзвичайних 

ситуацій.  

2.10.Інформування місцевих органів виконавчої влади та управління 

охорони здоров'я у випадках, за яких це інформування обумовлено чинним 

законодавством, відповідними директивними і нормативними документами, 

в тому числі при виникненні масових уражень людей та виявленні хворих з 

підозрою на карантинні і особливо небезпечні інфекції.  

 

3. Функції БДЛІЛ 

 

Відповідно до покладених завдань БДЛІЛ здійснює такі функції: 

3.1.Приймає хворих та потерпілих дітей, що доставлені бригадами 

швидкої медичної допомоги та іншим транспортом, або звернулись 

безпосередньо у приймальне або консультативне відділення, в тому числі за 

направленнями діагностичного відділення БДЛІЛ або інших медичних 

закладів.  

3.2.Проводить медичне сортування хворих та потерпілих дітей  при їх 

масовому надходженні у БДЛІЛ 

3.3.Організує і проводить невідкладний лікарський огляд та відповідне 

стану хворого чи потерпілого діагностичне обстеження, огляд всіх хворих і 

потерпілих дітей, що надійшли до приймального відділення, а також їх 

госпіталізацію за показаннями незалежно від наявності вільних місць.  

3.4.Забезпечує пацієнтів спеціалізованою інтенсивною медичною 

допомогою відповідного профілю, виходячи з показань, в умовах 

цілодобового  стаціонарів та амбулаторно – в консультативно-

діагностичному центрі. Дає обґрунтовані пропозиції щодо належного місця 

надання медичної допомоги при відсутності показань до медичного 

обслуговування у БДЛІЛ.  

3.5. Для забезпечення оперативного використання ліжкового фонду 

БДЛІЛ при отриманні від органу управління охорони здоров'я дозволу має 

право переводити хворих і потерпілих дітей, які потребують доліковування 

або відновного лікування, до інших лікувально-профілактичних закладів 

округу.  

3.6. При потребі надання високоспеціалізованої допомоги, 

БДЛІЛнаправляє хворих до відповідних закладів охорони здоров’я 

третинного рівня  



3.7.Забезпечує структурні підрозділи і служби всім необхідним для 

роботи: лікарськими засобами, витратними матеріалами, виробами 

медичного призначення тощо. Створює належні умови праці, техніки 

безпеки, протипожежної безпеки працівникам БДЛІЛ.  

3.8  Бере участь у апробації та впровадженні досягнень науково-

технічного прогресу, галузевих стандартів якості, нових медичних технологій 

і засобів діагностики в практику роботи БДЛІЛ.  

3.9.Забезпечує ведення і передачу обліково-звітної документації у 

встановленому порядку.  

3.10.Проводить аналіз та оцінку організації та якості лікувально-

діагностичної діяльності, здійснює організаційно-методичну роботу з питань 

надання  спеціалізованої інтенсивної медичної допомоги на території 

обслуговування. 

3.12.Організує підготовку, перепідготовку, підтримку належного 

кваліфікаційного рівня медичного персоналу БДЛІЛЛ.  

3.14.Проводить профілактичну та санітарно-просвітницьку роботу 

серед населення з питань профілактики і надання першої медичної допомоги 

при раптових захворюваннях, нещасних випадках і отруєннях.  

3.15.Організовує планування і підготовку персоналу БДЛІЛ до роботи 

в умовах надзвичайної ситуації. Створює запаси засобів для забезпечення її 

сталого функціонування в умовах надзвичайних ситуацій.  

3.16. Забезпечує органи виконавчої влади та управління охорони 

здоров'я інформацією про надзвичайні ситуації та випадки, передбачені 

чинним законодавством та інструктивно-директивними документами. 

3.17. БДЛІЛ може бути клінічною та учбовою базою вищих і середніх 

медичних учбових закладів I-II та III-IV рівнів акредитації, медичних 

факультетів, інститутів удосконалення лікарів та науково-дослідних закладів. 

3.18. БДЛІЛ надає в установленому порядку інформацію населенню 

при безпосередньому зверненні та по зверненні телефону про стан хворих і 

потерпілих, які знаходяться на лікуванні у лікарні. 

3.19. БДЛІЛ забезпечує, в установленому порядку, інформування 

Уповноваженого органу управління про випадки внутрішньо лікарняної 

інфекції, нещасні випадки і надзвичайні ситуації, що відбулись на території 

обслуговування. 

 

 

4.Права БДЛІЛ 

 

БДЛІЛ має право:  

4.1.Співпрацювати з установами та підприємствами України та за 

кордоном незалежно від форм власності. Укладати угоди з навчальними 

закладами III-IV рівня акредитації, науково-дослідними закладами, 

лікувально-профілактичними закладами і спеціалізованими центрами та 

провідними фахівцями з питань консультативної, лікувально-діагностичної, 



методичної допомоги, підготовки і підвищення кваліфікації фахівців БДЛІЛ. 

Має право бути позивачем і відповідачем в суді та арбітражному суді. 

 4.2. Надавати консультативну допомогу з питань, що входять до 

компетенції спеціалістів ДЛІПЛ, іншим підрозділам ДЛІПЛ або спеціалістам 

інших закладів охорони здоров’я за їх запитом. 

4.3. Здійснювати оперативну діяльність по матеріально-технічному 

забезпеченню своєї роботи. 

4.4. Здійснювати бухгалтерський облік, вести фінансову та 

статистичну звітність згідно з законодавством України. 

4.5. Надавати платні медичні послуги згідно з чинним законодавством 

України у відповідності до Статуту БДЛІЛ. 

 

 

5. Відповідальність ДЛІПЛ 

 

5.1. БДЛІЛ несе відповідальність за: 

5.1.1.виконання покладених на неї завдань, функцій; 

5.1.2.дотримання вимог чинного законодавства та внутрішніх 

організаційно-нормативних документів при здійснені завдань та 

функцій, покладених на БДЛІЛ; 

5.1.3.безпеку на якість надання медичної допомоги в межах 

ліцензованого переліку та обсягу; 

5.1.4.забезпечення та підтримку відповідного професійного рівня 

персоналу БДЛІЛ; 

5.1.5.конфіденційність, забезпечення та дотримання прав 

пацієнтів та персоналу; 

5.1.6.достовірність та своєчасність подання фінансової, 

статистичної та іншої звітності; 

5.1.7.дотримання вимог з питань охорони праці, пожежної 

безпеки; 

5.2. Відповідальність за всі види діяльності БДЛІЛ несе її головний 

лікар.  

5.3. Ступінь відповідальності інших працівників БДЛІЛ визначається 

посадовими інструкціями, затвердженими головним лікарем БДЛІЛ. 

 
 

6. Керівництво БДЛІЛ 

 

6.1. Поточне керівництво діяльності БДЛІЛ здійснює головний лікар, 

який є лікарем-організатором охорони здоров’я і має не нижче першої 

кваліфікаційної категорії з організації та управління охороною здоров’я. 

6.2. Головний лікар БДЛІЛ призначається на умовах контракту, в 

якому прописано: строк найму, права, обов’язки, відповідальність, умови 

його матеріального забезпечення, тощо. 



6.3. Головний лікар БДЛІЛ може бути звільнений достроково на 

передбачених контрактом підставах відповідно до законодавства. 

6.4. Головний лікар БДЛІЛ: 

6.4.1..несе персональну відповідальність за виконання 

покладених на БДЛІЛ завдань і функцій; 

6.4.2.несе особисту відповідальність за якість надання медичної 

допомоги в межах БДЛІЛ; 

6.4.3.діє без довіреності від імені БДЛІЛ, представляє її інтереси 

в органах виконавчої влади, інших організаціях, у відносинах з 

юридичними особами та громадянами, формує адміністрацію 

БДЛІЛ і вирішує питання діяльності БДЛІЛ у межах та у 

визначеному законодавством порядку; 

6.4.4.розпоряджається коштами та майном БДЛІЛ у відповідності 

до чинного законодавства України; 

6.4.5.укладає договори (у тому числі щодо надання 

спеціалізованої медичної допомоги), видає довіреності, відкриває 

рахунки в органах Держказначейства, в установах банків в 

установленому порядку; 

6.4.6.в межах компетенції – видає накази та інші розпорядчі акти, 

дає вказівки, обов’язкові для всіх підрозділів та працівників 

БДЛІЛ; 

6.4.7.призначає своїх заступників та розподіляє обов'язки між 

ними; 

6.4.8.визначає організаційну структуру БДЛІЛ, граничну 

чисельність працівників, штатний розпис; 

6.4.9.затверджує положення про структурні підрозділи БДЛІЛ за 

поданням керівників цих підрозділів; 

6.4.10.призначає на посади та звільняє керівників структурних 

підрозділів, інших працівників БДЛІЛ; 

6.4.11.встановлює працівникам БДЛІЛ розміри премій, 

винагород, надбавок і доплат на передбачених колективним 

договором та законодавством України умовах та заохочувальних 

виплат медичним працівникам, виходячи з обсягу та якості 

виконаної роботи; 

6.4.12.укладає колективний договір з працівниками;  

6.4.13.вирішує інші питання діяльності БДЛІЛ у відповідності до 

чинного законодавства. 

6.5. Головний лікар ДЛІПЛ, його заступники та керівники структурних 

підрозділів є офіційними представниками БДЛІЛ, діють в межах своїх 

повноважень та представляють інтереси БДЛІЛв органах виконавчої влади та 

органах місцевого самоврядування, установах та організаціях, а також у 

взаємовідносинах з організаціями та фізичними особами, у тому числі 

іноземними, відповідно до наданих їм повноважень. 



6.6. Головний лікар БДЛІЛ, його заступники та керівники підрозділів у 

межах своїх повноважень здійснюють оперативне керівництво БДЛІЛ та його 

підрозділами. 

6.7. Чисельність, спеціалізація та кваліфікація лікарів БДЛІЛ 

формується залежно від її діяльності та чисельності прикріпленого 

населення. 

 

 

7. Взаємовідносини (зв’язки) з іншими підрозділами 

 

7.1. БДЛІЛ  при наданні вторинної (спеціалізованої) медичної 

допомоги пацієнтам знаходиться у партнерських взаємовідносинах з 

закладами охорони здоров’я первинного та третинного 

(високоспеціалізованого) рівнів, іншими закладами охорони здоров’я, що 

діють у сфері охорони здоров’я і при необхідності, використовує послуги 

лікарів-спеціалістів інших закладів. 

7.2. Структурні підрозділи БДЛІЛ під час виконання покладених на 

них завдань взаємодіють з іншими підрозділами БДЛІЛ для надання 

медичної допомоги хворим, що потребують інтенсивного та планового 

лікування. (Консультативно-діагностичний центр при необхідності може 

направити пацієнта до цілодобового стаціонару).  

7.3. БДЛІЛ взаємодіє з медичними і немедичними закладами і 

установами при вирішенні питань організації і надання інтенсивної та 

планової  медичної допомоги дитячому населенню, в тому числі при 

надзвичайних ситуаціях. При необхідності  надання медичної допомоги 

більш високої спеціалізації – направляє хворого, згідно показань, до закладів 

охорони здоров’я третинного рівня.  

7.4. БДЛІЛ має зв’язки з базами підвищення кваліфікації медичного 

персоналу.  

7.5. На перехідний період для погодження дій закладів охорони 

здоров’я вторинного рівня створюється координаційна рада з числа 

керівників цих закладів.  

 

 

8. Організаційна структура БДЛІЛ 

 

8.1. БДЛІЛ  є лікувально-профілактичним закладом, який має в своєму 

розпорядженні будівлі з відповідною територією, обладнанням, інвентарем, 

іншим майном, і може функціонувати як самостійне некомерційне 

підприємство, що надає медичні послуги дитячому населенню території 

обслуговування та розташовуватись у місті обласного значення або в місті , 

що входить до складу "госпітального округу". 

8.2. Структура БДЛІЛ  визначається Уповноваженим органом 

управління в залежності від потреб дитячого населення у кваліфікованій, 



спеціалізованій медичній допомозі та затверджується управлінням охорони 

здоров'я облдержадміністрації (УОЗ ОДА). 

8.3. Основними структурними підрозділами БДЛІЛ є:  

  8.3.1. Адміністративна частина / управління лікарнею - 

керівництво ДЛІПЛ (головний лікар, його заступники, відділ кадрів, 

фінансово-економічний відділ та бухгалтерія); 

8.3.2.приймальне  відділення-відділення невідкладної допомоги: 

8.3.2.1. кабінети для прийому пацієнтів; 

8.3.2.2.травматологічний пункт;  

8.3.2.3.мала операційна; 

8.3.2.4.маніпуляційний кабінет; 

8.3.2.5.палати інтенсивної терапії;  

8.3.2.6.кімната санітарної обробки пацієнтів. 

Обов’язкова наявність двох відокремлених входів: за само зверненням; 

автомобілями ШМД;  

8.3.3.. Лікувальна служба: 

8.3.3.1. Стаціонарний сектор: 

8.3.3.1.1. відділення анестезіології та інтенсивної терапії; 

8.3.3.1.2.хірургічне відділення ; 

8.3.3.1.3.травматологічне відділення; 

8.3.3.1.4 педіатричне відділення; 

8.3.3.1.5.неврологічне відділення; 

8.3.3.1.6.інфекційне відділення боксоване; 

8.3.3.1.7.відділення  неонатального догляду та лікування 

новонароджених. 

8.3.4. Амбулаторний сектор – консультативно-діагностичний центр: 

8.3.4.1. консультативне відділення: 

8.3.4.1.1.реєстратура; 

8.3.4.1.2.кабінети консультативного прийому спеціалістів; 

8.3.4.1.3.маніпуляційний кабінет; 

8.3.4.1.4.кабінет профілактичних щеплень; 

8.3.4.4.5.кабінет невідкладної допомоги; 

8.3.4.1.6.кабінет завідуючого консультативним відділенням; 

8.3.4.1.7.кабінет старшої медичної сестри; 

8.3.4.1.8.учбова кімната. 

8.3.4.2 Діагностичне відділення: 

8.3.4.2.1.кабінет функціональної діагностики; 

8.3.4.2.2.клініко-діагностична лабораторія; 

8.3.4.2.3.відділення променевої  діагностики; 

8.3.4.2.4.кабінет ендоскопічної діагностики. 



8.4. Допоміжні відділення: 

          8.4.1.оперблок; 

8.4.2.центральне стерилізаційне відділення; 

8.4.3.інформаційно-аналітичний відділ медичної статистики та 

контролю якості медичної допомоги ; 

8.4.4. медичний архів. 

8.5. Господарча частина:  

8.5.1.відділ технічного обслуговування;  

8.5.2харчоблок; 

8.5.3 пральна; 

8.5.4.гараж. 

 

9. Контроль та перевірка діяльності БДЛІЛ 

 

9.1. Внутрішній контроль якості надання спеціалізованої медичної 

допомоги хворим БДЛІЛ організується на принципах безперервного її 

підвищення і здійснюється шляхом експертизи/клінічного аудиту 

відповідності якості наданої допомоги вимогам медичних стандартів, 

клінічних протоколів проведення моніторингу за визначеними індикаторами 

використання медико-організаційних технологій клінічних протоколів та 

індикаторами якості БДЛІЛ. 

9.2. Внутрішній контроль якості надання медичної допомоги 

покладається на завідувачів консультативним, діагностичним та 

лікувальними відділеннями, керівників інших підрозділів лікарні з 

використанням матеріалів лікувально-консультативних комісій, клініко-

патологоанатомічних конференцій. 

9.3. Вибірковий внутрішній контроль якості роботи підрозділів БДЛІЛ 

покладається на заступників головного лікаря за напрямками їх діяльності та 

обов’язково включає експертизу/клінічний аудит  летальних випадків, 

випадків ускладнень, випадків повторної госпіталізації з приводу того самого 

захворювання протягом року, випадків захворювань з подовженими чи 

укороченими термінами лікування, випадків з розбіжністю діагнозів, 

випадків, що супроводжувалися скаргами пацієнтів чи їх родичів. 

9.4. Координуюча, консультативна та дорадча функції з питань 

організації управління якістю медичної допомоги в БДЛІЛ  покладаються на 

медичну раду закладу, яку очолює керівник закладу. 

9.5. З метою розроблення стратегії розвитку закладу та забезпечення 

виконання контрольно-наглядових функцій у БДЛІЛ утворюється Наглядова 

рада. Порядок утворення, провадження діяльності, права та обов’язки 

Наглядової ради затверджуються Кабінетом Міністрів України. 

 

 

Директор Департаменту охорони 

 Материнства, дитинства та 

санаторної справи  

                           С. І Осташко   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


