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- Improving the implementation of all management roles in terms of 

methodology PAEI I. Adizes, in which efficiency and enterprise productivity in the 

short and long term is determined by the implementation of the enterprise as a 

komplementranoy team of four management roles: P - performance efficiency in the 

short term; A - Administration, productivity in the short term; E - business, efficiency 

in the long term; I - Integration, in the long run productivity [2]. 

Reaching the third effect is the most important result, as it confirms the need to 

use budgeting as a small control system. The budgeting system based on the proposal 

model which can be used as an integrated management system and allows you to 

improve the efficiency of business activities of small enterprises. 

 

Literatures: 

1.Svetnik T.V Budgeting in a strategically oriented management system in an 

enterprise. –Irkutsk.:Publish, 2009. – 175 p.  

2. Adizes I.К. Managing with changes. – Publish.:Piter, 2008. – 224 p. 

3. Borovski S.V. The process of developing budgeting system in small 

enterprises // Irkutsk State Economic Academy. – 2011. − №5 (79). – p. 112−115. 

 

 

УДК 657 

Семенець А.П. 

аспірант 

спеціальнітсь “Облік і аудит” 

Житомирський державний технологічний університет 

м. Житомир, Україна 

Шиманська К.В. 

к.е.н., доцент 

доцент кафедри міжнародної економіки 

науковий керівник 

Житомирський державний технологічний університет 

м. Житомир, Україна 

 

ЗВІТНО-ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОПЕРАЦІЙ З 

ЕЛЕКТРОННИМИ ГРОШИМА 

 

Основою інформаційного забезпечення прийняття управлінських рішень є 

представлена у вигляді звітності інформація про фінансовий стан та результати 

діяльності підприємства, яка є узагальненням відображених бухгалтером 

операцій про здійсненні господарські операції на підприємстві. Роль 

представленої інформації в світі постійно зростає, адже від її своєчасності та 

правдивості залежить ефективність прийнятих управлінських рішень, що в 

свою чергу, втілюється є результатах діяльності підприємства (прибуток чи 

збиток).  
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У науковій літературі дослідженню питань звітно-інформаційного 

забезпечення діяльності підприємства присвячені праці багатьох вчених, однак, 

дослідженню внутрішньої звітності операцій з електронними грошима не 

приділено достатньої уваги, або розглянуто питання звітування за 

електронними грошима лише в банківській сфері. 

Основною метою складання звітності на підприємстві є надання повної, 

достовірної та своєчасної інформації заінтересованим користувачам для 

прийняття управлінських рішень. Відповідно до суб‘єкта отримання такої 

інформації звітність можна поділити на внутрішню та зовнішню. 

Для оперативного управління підприємством важливе місце займає 

внутрішня звітність, яка повинна складатися з сукупності дій, які направлені на 

забезпечення реалізації цілей і завдань у відповідності із законодавством та має 

бути ефективна, своєчасна та економна. 

Для того, щоб полегшити формування системи внутрішньої звітності 

операцій з електронними грошима необхідно відповісти на ряд питань, а саме:  

– яка мета складання внутрішньої звітності про електронні гроші; 

– які інформаційні потреби можна задовільнити за допомогою звітів; 

– які є джерела отримання даних; 

– які є види звітів та яка інформація в них розкривається; 

– хто складає звіти, в якому форматі та як часто; 

– яким чином представити звіт користувачам. 

Отже, процес організації звітування є складним та якщо відповісти на 

поставлені питання це дасть змогу сформувати таку систему внутрішньої 

звітності як в цілому по підприємству, так і за операціями з електронними 

грошима, яка б дозволила раціонально організувати роботу бухгалтера, не 

перевантажуючи його, аби представляти оперативну, точну та достовірну 

інформацію про господарські операції на підприємстві для прийняття 

своєчасних управлінських рішень. 

Таким чином, внутрішня звітність за операціями з електронними грошима 

складається з метою допомоги керівництву підприємства приймати рішення, 

щодо використання електронних грошей на підприємстві. 

Запити різних користувачів внутрішньої звітності можуть бути різні за 

змістом показників та їх обсягом. Відносно електронних грошей 

заінтересованим користувачам необхідна інформація про суми наявних і 

витрачених електронних грошей за певний період, про електронні гроші за їх 

видами та суб‘єктами емісії чи розповсюдження, а також оперативну 

інформацію щодо пропозицій на ринку електронних грошей. 

Джерела інформації для формування внутрішньої звітності з обігу 

електронних грошей можна поділити на внутрішні (первинні документи, регістри 

обліку, оборотно-сальдова відомість, головна книга, договори про відкриття 

електронних гаманців та ін.) та зовнішні (виписки з системи електронних грошей, 

пропозиції систем електронних грошей та банків, які їх емітують). 

Основні проблеми, які виникають під час організації процесу звітування 

зводяться до визначення осіб відповідальних за складання звітів відповідно до 
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встановлених форм та визначення частоти звітування. Головним принципом є 

формування звітів з такою частотою, яка є необхідною для прийняття 

управлінських рішень. Не можна перевантажувати користувача надміром 

інформації, у зв‘язку з чим слід встановити відповідні ліміти з метою 

уникнення збирання несуттєвої та повторювальної інформації. 

Внутрішня звітність за операціями з електронними грошима має 

подаватися не лише в грошових вимірниках (суми наявних та витрачених 

електронних грошей), але й в інших, нефінансових вимірниках (інформація 

щодо пропозицій на ринку електронних грошей), які б впливали на прийняття 

рішень. 

Організацію звітування також можна спростити за допомогою розробки 

внутрішньої інструкції. Даний документ має детально описувати процедури, 

пов‘язані із звітуванням, визначати графіки складання звітів, ідентифікувати 

користувачів внутрішніх звітів, наводити зміст окремих звітів, вказує джерела 

інформації та формат представлення звітів. Завдяки цій інструкції внутрішня 

звітність підпорядкована правилам, що полегшує функціонування 

управлінського апарату. 

Внутрішня звітність є однією з головних підсистем функціонування 

підприємства, яка представляє інформацію для потреб управлінського 

персоналу при прийнятті управлінських рішень, що сприяють досягненню 

цілей підприємства. Визначення сфери внутрішнього звітування означає 

окреслення предмету звітності, залежності між окремими звітами та їх зв‘язків 

із організаційною структурою підприємства. Основну роль у складання 

внутрішньої звітності за операціями з електронними грошима грає визначення 

осіб відповідальних за її складання відповідно до встановлених форм та 

визначеної частоти, що має відповідати затвердженій на підприємстві 

інструкції щодо внутрішнього звітування за операціями з електронними 

грошима. 

 

 


