
ПОЛОЖЕННЯ  

про кабінет лікаря-офтальмолога консультативної поліклініки 

  лікарні планового лікування 

 

I. Загальні положення 

 

1.1. Кабінет лікаря-офтальмолога (далі – Кабінет) є структурним 

підрозділом консультативної поліклініки (далі – Поліклініки) лікарні 

планового лікування (далі – Лікарня), де проводиться діагностика, 

амбулаторне лікування дорослих з патологією органу зору, надаються 

рекомендації для подальшого диспансерного нагляду лікарям офтальмологам 

лікарні планового лікування.  

1.2. Кабінет у складі Поліклініки, утворюється згідно наказів МОЗ 

України від 05.10.2011 № 646 «Про затвердження нормативно-правових актів 

МОЗ України щодо реалізації Закону України «Про порядок проведення 

реформування системи охорони здоровя у Вінницькій, Дніпропетровській, 

Донецькій областях та місті Києві» та від 28.10.2002 № 385 «Про 

затвердження переліків закладів охорони здоровя, лікарських, провізорських 

посад та посад молодших спеціалістів з фармацевтичною освітою у закладах 

охорони здоровя». 

1.3. Кабінет у своїй діяльності керується Законом України № 2801-12 

від 12.06.2011 «Основи законодавства України про охорону здоров'я». 

1.4. Забезпечення Кабінету медичним обладнанням та матеріалами, 

м’яким інвентарем та технічними засобами здійснюється згідно з табелем 

оснащення (Наказ МОЗ України від 31.10.2011 № 734 «Про затвердження 

табелів оснащення медичною технікою та виробами медичного призначення 

структурних підрозділів лікарні планового лікування»). 



II. Основні завдання Кабінету 

 

2.1. Надання амбулаторної медичної допомоги дорослим з гострою 

очною патологією та планової медичної допомоги пацієнтам з хронічною 

очною патологією.  

2.2. Забезпечення обсягу та якості медичної допомоги пацієнтам з 

очною патологією згідно з затвердженими МОЗ України протоколами (далі – 

Протоколи) надання медичної допомоги за спеціальністю «Офтальмологія» 

згідно Закону України від 05.10.2000 № 2017-ІІІ «Про державні соціальні 

стандарти та державні соціальні гарантії».  

2.3. Участь у розробці рекомендацій з профілактики і зниження впливу 

негативних факторів, що впливають на виникнення очних захворювань, 

очного травматизму, глаукоми. Проведення просвітницької роботи серед 

населення з питань профілактики очних захворювань 

 

III. Функції Кабінету 

 

3.1. Надання пацієнтам медичної допомоги відповідно профілю, згідно 

з існуючими Протоколами. 

3.2. Надання консультативної допомоги персоналу Поліклініки і 

Лікарні. 

3.3. Проведення профілактичних оглядів та диспансеризації населення 

пілотних регіонів, а також співробітників Поліклініки і Лікарні. 

3.4. Ведення облікової та звітної документації згідно Наказів МОЗ 

України № 378 від 10.07.2007 та № 302 від 27.12.1999; проведення постійного 

моніторингу якості надання медичної допомоги та складання звітів за 

затвердженою формою. 

 

IV. Керівництво та персонал Кабінету 

 

4.1. Керівництво Кабінету здійснює лікар, який має сертифікат та 

посвідчення про категорію за спеціальністю «Офтальмологія» за наявності 

стажу роботи не менше 5 років згідно кваліфікаційних вимог, викладених у 

наказі МОЗ України від 29.03.2002 № 117, та вимог, викладених у наказі 

МОЗ України від 28.10.2002 № 385. 

4.2. У Кабінеті працює молодший спеціаліст з медичною освітою за 

штатним розкладом згідно кваліфікаційних вимог, викладених у наказі МОЗ 

України від 29.03.2002 № 117. 

 

V. Організаційна структура Кабінету 

 

Кабінет має: кімнату для обстеження, темну кімнату для огляду очного 

дна. 



VI. Контроль та перевірка діяльності Кабінету 

 

6.1. Внутрішній контроль якості надання медичної допомоги 

покладається на завідувача Поліклініки, старшу медичну сестру Поліклініки, 

заступника головного лікаря Лікарні з поліклінічної роботи. 

6.2. Внутрішній і зовнішній контроль якості роботи здійснюється із 

обов’язковим врахуванням результатів вивчення оцінки якості роботи при 

перевірці. 

 
 


