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Статтю присвячено дослідженню питань припинення господарської правосуб’єктності акціонерних товариств 
шляхом реорганізації. У статті автор аналізує правову природу реорганізації як форми припинення господарської 
правосуб’єктності, її види, форми та порядок проведення. Особлива увага приділяється дослідженню проблем, 
пов’язаних із реорганізацією акціонерних товариств.
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Статья посвящена исследованию вопросов прекращения хозяйственной правосубъектности акционерных об-
ществ путем реорганизации. В статье автор анализирует правовую природу реорганизации как формы прекра-
щения хозяйственной правосубъектности, ее виды, формы и порядок проведения. Особое внимание уделяется 
исследованию проблем, связанных с реорганизацией акционерных обществ.
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The article is devoted to the investigation of the issues of termination of economic legal personality of joint stock 
companies by reorganization. In the article the author analyzes the legal nature of reorganization as a form of termination 
of economic personality, its types, forms and procedure. Particular attention is paid to the study of problems associated 
with the reorganization of joint-stock companies.
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Постановка проблеми. Питання припинення 
господарської правосуб’єктності акціонерних това-
риств (далі – АТ) шляхом реорганізації у правовій 
науці та юридичній практиці належать до найбільш 
складних та проблемних.

Незначна відпрацьованість правового механізму 
реорганізації, наявність розбіжностей та супереч-
ностей у законодавстві стали причиною численних 
зловживань та проблем у процесі припинення госпо-
дарської правосуб’єктності АТ.

Інтенсивна законотворчість протягом останніх 
років так і не вирішила наявних у цій сфері про-
блем. Отже, залишається багато проблемних питань 
припинення господарської правосуб’єктності шля-
хом реорганізації АТ, які потребують дослідження 
та належного законодавчого врегулювання. Висока 
практична значущість наведених питань зумовлює 
актуальність порушеної проблематики.

Стан опрацювання. Питання реорганізації, 
зокрема пов’язані з припиненням АТ, досліджувались 
у працях таких вітчизняних вчених, як Д.В. Жеков [1], 
О.М. Зубатенко [2], В.В. Рябота [3], Н.І. Шевченко 
[4; 5], Н.В. Щербакова [6], Ю.М. Юркевич [7] тощо.

Окремі спеціалізовані дослідження питань, 
пов’язаних із реорганізацією АТ, проводились 
і за кордоном. Зокрема, на увагу заслуговують праці 
таких вчених, як Ю.Г. Березіна [8], А.В. Габов [9], 
З.В. Галазова [10], Д.В. Жданов [11], Я.С. Кошелєв 
[12], А.А. Марков [13], В.Я. Рихтерман [14] тощо.

Більшість досліджень проводилася вищеназва-
ними авторами до істотного оновлення господар-
ського законодавства з окреслених питань. Крім того, 
хоча деякі правові проблеми припинення суб’єктів 
господарювання досліджувалися, багато теоретичних 
і практичних питань, з огляду на законодавчі зміни, 
залишаються нерозробленими або не до кінця роз-
робленими в науковій літературі. У результаті тео-
ретичні розробки зазначених авторів не охоплюють 
усіх аспектів проблеми припинення господарської 
правосуб’єктності АТ шляхом реорганізації, що вима-
гає необхідність проведення додаткових досліджень.

Метою статті є дослідження проблеми припи-
нення господарської правосуб’єктності АТ шляхом 
реорганізації.

Виклад основного матеріалу. Господарська 
правосуб’єктність АТ – це здатність АТ бути учас-
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ником господарських правовідносин, а саме: брати 
участь у правовідносинах, що виникають у сфері 
господарювання, шляхом реалізації господарської 
компетенції та набутих суб’єктивних господарських 
прав і юридичних обов’язків [15, с. 52].

Господарська правосуб’єктність АТ існує доти, 
поки існує саме товариство як суб’єкт господар-
ського права.

Господарсько-правова доктрина зважає на те, що 
припинення АТ як суб’єкта господарського права 
має наслідком припинення його господарської 
правосуб’єктності.

В юридичній доктрині домінує підхід, за яким 
припинення господарських організацій може від-
буватись із використанням однієї з двох форм: лік-
відації або реорганізації [16, с. 183–211; 17, с. 47; 
18, с. 66]. Окремими науковцями ліквідація та реор-
ганізація визначаються як способи припинення  
[5; 19, с. 200; 20, с. 318; 21, с. 47] або види припи-
нення [22, с. 57].

Нормативну основу застосування таких форм 
припинення щодо АТ становлять норми господар-
ського законодавства. Так, ст. 59 Господарського 
кодексу України (далі – ГК України) передбачає, що 
припинення суб’єкта господарювання здійснюється 
відповідно до закону [23]. На рівні закону припи-
нення АТ як суб’єкта господарювання регулюється 
нормами ГК України, Цивільного кодексу Укра-
їни (далі – ЦК України) [24], Закону України «Про 
акціонерні товариства» (далі – Закон про АТ) [25], 
Закону України «Про державну реєстрацію юридич-
них осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських 
формувань» (далі – Закон про держреєстрацію) 
[26] та ін. Крім того, згідно з ч. 2 ст. 57 ГК України, 
умови про реорганізацію та ліквідацію суб’єкта 
господарювання мають бути зазначені в його уста-
новчих документах. Аналогічна вимога дублюється 
і в п. 16 ч. 2 ст. 13 Закону про АТ.

Нормативне закріплення в господарському зако-
нодавстві порядку припинення АТ та його деталі-
зація в статуті товариства покликані забезпечити 
безболісне для інших учасників господарських від-
носин припинення існування таких господарських 
організацій з урахуванням як приватних інтересів 
(акціонерів, найманих працівників, контрагентів 
тощо), так і публічних інтересів (держави, територі-
альних громад тощо).

Однією з основних форм припинення АТ як 
суб’єкта господарювання, що має наслідком при-
пинення його господарської правосуб’єктності, 
є реорганізація. Принагідно варто зауважити, що 
окремі представники галузевих правових наук оспо-
рюють можливість припинення правосуб’єктності 
внаслідок реорганізації [27, с. 18; 28, с. 14; 29, с. 90; 
30, с. 108] або ж наголошують на тому, що у разі 
реорганізації мову можна вести тільки про «порів-
няне припинення» [31, с. 143].

Попри те, що термін «реорганізація» є традицій-
ним для вітчизняного законодавства, його норма-
тивне визначення відсутнє. Зазвичай законодавець 
обмежується описом форм реорганізації крізь при-

зму передачі у порядку правонаступництва майна, 
прав та обов’язків від реорганізованої юридичної 
особи до правонаступника (правонаступників).

Через відсутність легального визначення реорга-
нізації сучасний стан наукових розробок цієї пробле-
матики характеризується різноманіттям підходів до 
визначення сутності цього правового поняття і його 
юридичної природи. Зокрема, у правовій науці сфор-
мувалися підходи, за якими реорганізацію пропону-
ють розглядати як:

1)	 припинення юридичних осіб, що супроводжу-
ється правонаступництвом [32, с. 355–356; 33, с. 57; 
34; 35, с. 15–16; 36, с. 25; 37, с. 84];

2)	 спосіб створення та/або припинення юридич-
ної особи [11, с. 14; 38, с. 7–8; 39, с. 17; 40, с. 203–204;  
41, с. 35];

3)	 зміну майнового становища юридичної 
особи у порядку правонаступництва [42, с. 5–6; 
43, с. 77–80];

4)	 правонаступництво (універсальне [44, с. 7–8] 
або універсальне та сингулярне [45, с. 374–375]);

5)	 цивільно-правову угоду [46; 47].
З огляду на відсутність єдиного підходу до 

визначення реорганізації з’ясування сутності цього 
поняття варто продовжити через дослідження ознак 
реорганізації. Дослідженню ознак реорганізації 
у правовій науці увагу приділяло багато дослідників 
[9, с. 230–264; 12; 20, с. 318–319; 44, с. 8–9; 45, с. 375; 
48, с. 157].

Аналіз зазначених досліджень та норм чинного 
законодавства дає підстави виділити такі ознаки 
реорганізації АТ:

1)	 правонаступництво, в порядку якого відбува-
ється передання всього майна, прав та обов’язків 
реорганізованого АТ іншим підприємницьким това-
риствам – правонаступникам. Як зазначає П.А. Мар-
ков, подальша доля майнової маси реорганізованої 
організації визначається вибором тої чи іншої форми 
реорганізації і підлягає обов’язковому оформленню 
в передавальному акті або розподільчому балансі 
[13, с. 7–8]. Правонаступництво – це базова ознака, 
за якою відмежовують реорганізацію від ліквідації 
як форми припинення господарських організацій;

2)	 виключна законодавча формалізація про-
цедури реорганізації АТ. Так, ч. 6 ст. 83 Закону про 
АТ містить імперативні вимоги щодо визначення 
порядку, за яким має здійснюватися процедура реор-
ганізації АТ шляхом злиття, приєднання, поділу, 
виділу, а ст. 87 – щодо порядку реорганізації шляхом 
перетворення;

3)	 реорганізація опосередковується юридичним 
складом – сукупністю визначених господарським 
законодавством юридичних фактів, настання яких 
необхідне для проведення реорганізації;

4)	 законодавче закріплення заходів із забезпе-
чення інтересів кредиторів та акціонерів товари-
ства, що реорганізується;

5)	 обмеження переліку організаційно-право-
вих форм господарських організацій, яким можуть 
передаватись у порядку правонаступництва майно, 
права та обов’язки реорганізованого АТ. Так, згідно 
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з ч. 1 ст. 79 Закону про АТ правонаступником АТ за 
наслідками реорганізації може бути тільки підпри-
ємницьке товариство;

6)	 реорганізація АТ призводить до зміни 
суб’єктного складу господарських правовідносин 
за участю реорганізованого товариства. Суб’єктом 
наявних правовідносин замість реорганізованого 
господарського товариства стає правонаступник – 
створений у процесі реорганізації новий суб’єкт або 
такий, що вже існує [49, с. 67];

7)	 реорганізація АТ є зворотним процесом. 
Рішення про реорганізацію може бути відмінено 
(скасовано) загальними зборами акціонерів. Поря-
док дій у разі відміни (скасування) рішення про 
реорганізацію АТ визначається ч. 10 ст. 17 Закону 
про держреєстрацію, нормами Порядку здійснення 
емісії та реєстрації випуску акцій акціонерних 
товариств, які створюються шляхом злиття, поділу, 
виділу чи перетворення або до яких здійснюється 
приєднання, затвердженого рішенням НКЦПФР від 
9 квітня 2013 р. № 520 [50] та Порядку скасування 
реєстрації випусків акцій, затвердженого рішенням 
НКЦПФР від 23 квітня 2013 р. № 737 [51].

Попри виділення загальних ознак реорганізації 
АТ, варто зауважити, що її проведення на практиці 
може характеризуватися певними особливостями, 
зумовленими специфікою відповідного виду чи 
форми реорганізації.

Залежно від підстав реорганізації АТ можна виді-
лити два її види:

1)	 добровільна реорганізація, яка здійснюється 
з ініціативи самого АТ на підставі рішення загальних 
зборів акціонерів;

2)	 примусова реорганізація – адміністративно-
господарська санкція, яка застосовується виключно 
у випадках, передбачених законом, за рішенням суду 
або уповноваженого державного органу. Наприклад, 
згідно із ч. 3 ст. 40 ГК України, у разі якщо суб’єкти 
господарювання зловживають монопольним стано-
вищем на ринку, Антимонопольний комітет України 
(далі – АМК України) має право прийняти рішення 
про примусовий поділ монопольних утворень. Ана-
логічна норма міститься у ст. 53 Закону України 
«Про захист економічної конкуренції» [52].

Особливості припинення господарської 
правосуб’єктності АТ також можуть зумовлюватися 
формою реорганізації товариства. Так, відповідно до 
Закону про АТ реорганізація АТ може здійснюватися 
у формі:

1)	 злиття АТ – виникнення нового АТ-право
наступника з передачею йому згідно з передаваль-
ними актами усього майна, всіх прав та обов’язків 
двох або більше АТ одночасно з їх припиненням. 
При цьому АТ може брати участь у злитті лише 
з іншим АТ (ч. 1 ст. 83);

2)	 приєднання АТ – припинення АТ (кількох 
товариств) із передачею ним (ними) згідно з переда-
вальним актом усього свого майна, прав та обов’язків 
іншому АТ – правонаступнику (ч. 1 ст. 84);

3)	 поділ АТ – припинення АТ із передачею усього 
його майна, прав та обов’язків двом чи більше новим 

АТ – правонаступникам згідно з розподільним балан-
сом (ч. 1 ст. 85);

4)	 перетворення АТ – зміна організаційно-пра-
вової форми АТ із його припиненням та передачею 
усього майна, прав і обов’язків підприємницькому 
товариству – правонаступнику згідно з передаваль-
ним актом (ч. 1 ст. 87);

5)	 виділ АТ – створення одного чи кількох АТ із 
передачею йому (їм) згідно з розподільним балансом 
частини майна прав та обов’язків АТ, з якого здійсню-
ється виділ, без припинення такого АТ (ч. 1 ст. 86).

Принагідно варто зауважити, що, відповідно до 
абз. 4 ч. 1 ст. 80 Закону про АТ, товариство не може 
одночасно здійснювати злиття, приєднання, поділ, 
виділ та/або перетворення. Тобто законом прямо 
забороняється можливість припинення господар-
ської правосуб’єктності АТ шляхом реорганізації, 
яку в юридичній літературі називають «змішаною» 
[16, с. 195–196; 53, с. 14; 54, с. 1587], «сумісною» 
[40, с. 204], «комбінованою» [3, с. 21] чи «складною» 
[55, с. 186] і яка полягає в одночасному поєднанні 
кількох форм реорганізації.

Здійснення реорганізації в одній із п’яти форм дає 
господарюючим суб’єктам змогу максимально ефек-
тивно вирішувати поставлені перед ними завдання. 
Вибір тієї чи іншої форми, як правило, зумовлений 
прагненням: підвищити ефективність управління 
організацією, набути нові активи (об’єднати активи 
компаній), підвищити інвестиційну привабливість 
господарюючого суб’єкта, відособити частину акти-
вів юридичної особи для створення на її базі нового 
суб’єкта, вирішити внутрішньокорпоративні кон-
флікти засновників (учасників) господарюючого 
суб’єкта тощо [8, с. 3].

Попри те, що законодавцем визначено п’ять 
форм реорганізації АТ, застосування тільки чоти-
рьох із них призводить до припинення господарської 
правосуб’єктності товариства і припинення його 
існування як суб’єкта права. У зв’язку з цим варто 
розрізняти поняття «реорганізація АТ» і «припи-
нення АТ шляхом реорганізації».

Так, поняття «реорганізація АТ» є ширшим, 
оскільки включає можливість використання всіх п’яти 
форм реорганізації. Натомість поняття «припинення 
АТ шляхом реорганізації» не включає такої форми 
реорганізації, як виділ. На думку деяких вчених, до 
припинення існування юридичної особи, зокрема АТ, 
не призводить і використання такої форми реорганіза-
ції, як перетворення [5, с. 105–118; 56, с. 33; 57, с. 16; 
58, с. 599]. З такою позицією ми погодитись не можемо, 
адже згідно із ч. 1 ст. 87 Закону про АТ перетворенням 
товариства визнається зміна організаційно-правової 
форми АТ із його припиненням та передачею всього 
майна, прав і обов’язків підприємницькому товари-
ству – правонаступнику за передавальним актом.

Сукупність визначених господарським законодав-
ством юридичних фактів, настання яких необхідне 
для припинення господарської правосуб’єктності АТ 
шляхом реорганізації, утворюють юридичний склад.

Порядок послідовних юридичних фактів, що 
утворюють юридичний склад реорганізації, знахо-
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дять нормативне закріплення в юридичній конструк-
ції інституту реорганізації, яка являє собою відпра-
цьовану наукою і закріплену в законодавстві типову 
схему побудови юридичних фактів, прав, обов’язків, 
відповідальності суб’єктів права, що беруть участь 
у процедурі реорганізації, реалізація яких дає змогу 
досягти одноактної передачі прав та обов’язків від 
одного господарського товариства до іншого, з мож-
ливістю одночасної зміни статусу господарського 
товариства, яке їх передає [44, с. 8].

Конкретні елементи юридичного складу, 
що опосередковує припинення господарської 
правосуб’єктності АТ шляхом реорганізації, зале-
жать від виду та форми реорганізації АТ. Вони 
можуть бути поділені на базові (включаються до юри-
дичного складу в обов’язковому порядку) та факуль-
тативні (включаються до юридичного складу тільки 
у випадках, передбачених законом).

Базовими елементами юридичного складу, 
що опосередковує припинення господарської 
правосуб’єктності АТ шляхом реорганізації, є:

1.	 Прийняття рішення про припинення АТ шля-
хом реорганізації. Таке рішення може прийматися 
загальними зборами АТ, а у випадках, передбачених 
законом, – судом або відповідними органами влади 
(ч. 1 ст. 80 Закону про АТ). У випадку, передбаче-
ному ч. 4 ст. 84 Закону про АТ, рішення про припи-
нення АТ шляхом реорганізації у формі приєднання 
також може бути прийнято наглядовою радою АТ, до 
якого приєднується товариство, що припиняється.

Проте право на «запуск» юридичного складу, 
що опосередковує припинення господарської 
правосуб’єктності АТ шляхом реорганізації, з іні-
ціативи самого товариства не є абсолютним. Так, із 
метою дотримання прав та законних інтересів учас-
ників фондового ринку, законодавством встановлені 
окремі обмеження на прийняття рішень про реорга-
нізацію АТ. Зокрема, згідно із п. 6 розділу І Порядку 
здійснення емісії та реєстрації випуску акцій акціо-
нерних товариств, які створюються шляхом злиття, 
поділу, виділу чи перетворення або до яких здій-
снюється приєднання, затвердженого рішенням 
НКЦПФР від 9 квітня 2013 р. № 520, у разі злиття, 
поділу або приєднання рішення про припинення АТ 
може бути прийнято тільки за умови реєстрації звіту 
про результати публічного або приватного розмі-
щення акцій та/або видачі свідоцтва про реєстрацію 
попереднього випуску акцій.

У разі прийняття рішення про припинення АТ 
шляхом реорганізації загальні збори акціонерів також 
мають визначити й основні параметри проведення 
реорганізації. З цією метою на загальних зборах, які 
прийняли рішення про реорганізацію АТ, має бути 
створено комісію з припинення товариства, до якої 
перейдуть повноваження з управління справами АТ, 
і обрано її персональний склад (ч.ч. 3, 4 ст. 105 ЦК 
України), а також затверджено умови договору про 
злиття (приєднання) або плану поділу (виділу, пере-
творення) (ч. 5 ст. 81 Закону про АТ).

2.	 Державна реєстрація рішення про припи-
нення АТ шляхом реорганізації. З цією метою, від-

повідно до ч. 1 ст. 105 ЦК України, товариство 
протягом трьох робочих днів із моменту прийняття 
загальними зборами рішення про ліквідацію АТ має 
повідомити державного реєстратора про це шляхом 
подання визначених у ч. 9 ст. 17 Закону про держре-
єстрацію документів.

3.	 Зупинення обігу акцій АТ. Включення цього 
елемента до аналізованого юридичного складу необ-
хідне, насамперед, для «фіксації» переліку акціонерів, 
які у подальшому набудуть статусу акціонера (учас-
ника, члена) у товаристві-правонаступнику реоргані-
зованого АТ. Для зупинення обігу акцій АТ подає до 
НКЦПФР протягом 10 робочих днів із дати прийняття 
рішення про припинення документи, оформлені за 
вимогами Порядку скасування реєстрації випус-
ків акцій, затвердженого рішенням НКЦПФР від 
23 квітня 2013 р. № 737 (у разі перетворення або при-
єднання), або Порядку здійснення емісії та реєстрації 
випуску акцій акціонерних товариств, які створю-
ються шляхом злиття, поділу, виділу чи перетворення 
або до яких здійснюється приєднання, затвердженого 
рішенням НКЦПФР від 9 квітня 2013 р. № 520 (у разі 
злиття, поділу або приєднання).

4.	 Задоволення вимог кредиторів АТ. Проблема 
захисту прав кредиторів у процесі реорганізації пере-
буває в центрі уваги багатьох дослідників [35; 54; 
59; 60]. Це пов’язано з тим, що на практиці ця кате-
горія учасників господарських правовідносин є зазви-
чай найменш захищеною від зловживань у процесі 
реорганізації. З метою мінімізації ризиків кредиторів 
АТ у процесі його реорганізації законодавцем запро-
ваджено механізм задоволення їх вимог.

Цей механізм передбачає, що АТ протягом 
30 днів із дати прийняття рішення про припинення 
товариства шляхом реорганізації зобов’язане пись-
мово повідомити про це кредиторів товариства 
й опублікувати в офіційному друкованому органі 
повідомлення про ухвалене рішення. Публічне АТ 
зобов’язане також повідомити про прийняття такого 
рішення кожну фондову біржу, на якій воно пройшло 
процедуру лістингу.

Кредитор, вимоги котрого до АТ, діяльність якого 
припиняється внаслідок реорганізації, не забезпе-
чені договорами застави чи поруки, протягом 20 днів 
після надіслання йому повідомлення про припинення 
товариства може звернутися з письмовою вимогою 
про здійснення на вибір товариства однієї з таких 
дій: забезпечення виконання зобов’язань шляхом 
укладення договорів застави чи поруки, достроко-
вого припинення або виконання зобов’язань перед 
кредитором та відшкодування збитків, якщо інше не 
передбачено правочином між товариством та креди-
тором. У разі якщо кредитор не звернувся протягом 
вказаного строку до АТ із письмовою вимогою, вва-
жається, що він не вимагає від товариства вчинення 
додаткових дій щодо зобов’язань перед ним. Реорга-
нізація АТ не може бути завершена до задоволення 
вимог, заявлених кредиторами (ст. 82 Закону про АТ).

Разом із тим у разі реорганізації банку шляхом 
перетворення до таких правовідносин не застосо-
вуються норми законодавства щодо припинення АТ, 
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зокрема щодо задоволення вимог кредиторів. Так, 
згідно з ч. 3 ст. 26 Закону України «Про банки і бан-
ківську діяльність» під час проведення реорганізації 
банку шляхом перетворення кредитори не мають 
права вимагати від банку припинення чи достроко-
вого виконання зобов’язання [61].

5.	 Конвертація акцій АТ, яке припиняється, 
в акції АТ – правонаступника/ів (у разі поділу, при-
єднання, злиття) або в частки (паї) підприємницького 
товариства – правонаступника (у разі перетворення) 
та розміщення серед їх акціонерів (розподіл серед 
учасників). Вимоги щодо конвертації акцій АТ, що 
припиняються шляхом реорганізації, визначено нор-
мами Порядку скасування реєстрації випусків акцій, 
затвердженого рішенням НКЦПФР від 23 квітня 
2013 р. № 737 (у разі перетворення або приєднання), 
та Порядку здійснення емісії та реєстрації випуску 
акцій акціонерних товариств, які створюються шля-
хом злиття, поділу, виділу чи перетворення або до 
яких здійснюється приєднання, затвердженого 
рішенням НКЦПФР від 9 квітня 2013 р. № 520 (у разі 
злиття, поділу або приєднання). Метою включення 
цього елементу до юридичного складу, що опосеред-
ковує припинення господарської правосуб’єктності 
АТ шляхом реорганізації, є забезпечення набуття 
всіма акціонерами (їх правонаступниками) такого 
АТ, акції яких не були викуплені, статусу акціонера 
(учасника) у товаристві-правонаступнику АТ.

6.	 Прийняття рішення про затвердження пере-
давального акта (у разі злиття, приєднання, пере-
творення) або розподільчого балансу (у разі поділу). 
Таке рішення може прийматися загальними збо-
рами АТ (п. 7 ч. 6 ст. 83 Закону про АТ). Виняток 
передбачено ч. 4 ст. 84 Закону про АТ: якщо АТ, до 
якого здійснюється приєднання, належать понад 
90% простих акцій товариства, що приєднується, 
приєднання не спричиняє необхідності внесення 
змін до статуту товариства, до якого здійснюється 
приєднання, пов’язаних зі змінами прав його акці-
онерів, від імені товариства, до якого здійснюється 
приєднання, рішення про затвердження переда-
вального акта може прийматися його наглядовою 
радою. Включення такого елементу до аналізованого 
юридичного складу зумовлено тим, що у разі при-
пинення АТ шляхом реорганізації завжди виникає 
необхідність визначити подальшу долю майна і всіх 
пов’язаних із господарською діяльністю товариства 
прав та обов’язків.

7.	 Скасування реєстрації випуску акцій здійсню-
ється відповідно до Порядку скасування реєстрації 
випусків акцій, затвердженого рішенням НКЦПФР 
від 23 квітня 2013 р. № 737 (у разі перетворення або 
приєднання), та Порядку здійснення емісії та реє-
страції випуску акцій акціонерних товариств, які 
створюються шляхом злиття, поділу, виділу чи пере-
творення або до яких здійснюється приєднання, 
затвердженого рішенням НКЦПФР від 9 квітня 
2013 р. № 520 (у разі злиття, поділу або приєднання).

8.	 Державна реєстрація припинення товари-
ства в результаті його реорганізації. З цією метою 
державному реєстратору подаються документи, 

визначені у ч. 13 ст. 17 Закону про держреєстрацію. 
Саме з дати внесення до ЄДР відповідного запису 
реорганізація АТ, відповідно до ч. 6 ст. 80 Закону 
про АТ, вважається завершеною, а господарська 
правосуб’єктність товариства – припиненою. З цією 
датою також пов’язане визначення моменту передачі 
всього майна, всіх прав та обов’язків АТ, господар-
ську правосуб’єктність якого (яких) припинено, до 
підприємницьких товариств – правонаступників.

Залежно від форми реорганізації та інших, визна-
чених законом обставини до юридичного складу, 
що опосередковує припинення господарської 
правосуб’єктності АТ шляхом реорганізації, також 
можуть включатися факультативні елементи, до 
яких може бути віднесено:

– одержання згоди відповідних державних орга-
нів на припинення АТ. Наприклад, отримання такої 
згоди згідно з абз. 3 ч. 1 ст. 80 Закону про АТ може 
вимагатися у разі злиття або приєднання за участю 
АТ. Так, АТ, стосовно яких здійснюється або має 
здійснитися злиття чи приєднання і які відповідають 
критеріям, визначеним ст. 24 Закону України «Про 
захист економічної конкуренції», попередньо мають 
одержати дозвіл АМК України на концентрацію 
[52]. Необхідність отримання дозволу АМК України 
зумовлена тим, що об’єднання бізнесу для економіки 
країни може мати не тільки позитивний, але й нега-
тивний ефект, який може призвести до серйозних 
порушень як приватних, так і публічних інтересів. 
Із метою запобігання негативним наслідкам вво-
дяться державний контроль і нагляд у процесі здій-
снення господарської діяльності (ст. 19 ГК України) 
у вигляді обов’язкового отримання згоди АМК Укра-
їни [6, с. 42–43]. Також, відповідно до ст. 27 Закону 
України «Про банки і банківську діяльність», реор-
ганізація за рішенням власників банку здійснюється 
згідно із законодавством України про господарські 
товариства за умови надання попереднього дозволу 
НБУ на реорганізацію банку та затвердження Наці-
ональним банком України плану реорганізації банку. 
Порядок отримання такого дозволу регулюється 
Положенням про особливості реорганізації банку за 
рішенням його власників, затвердженим постановою 
Правління НБУ від 27 червня 2008 р. № 189 [62];

– обов’язковий викуп акцій в акціонерів АТ, яке 
прийняло рішення про реорганізацію. Право акці-
онера на обов’язковий викуп належних йому акцій 
в юридичній літературі отримало назву «право на 
незгоду» [63, с. 89; 64, с. 55]. Цей елемент включа-
ється до юридичного складу за умови, якщо акціо-
нер зареєструвався для участі у загальних зборах 
та голосував проти прийняття загальними зборами 
такого рішення (п. 1 ч. 1 ст. 68 Закону про АТ). Меха-
нізм обов’язкового викупу акцій дає змогу акціоне-
рам оперативно вийти з корпоративних відносин, 
які втратили для них інтерес внаслідок прийняття 
рішення про припинення АТ шляхом реорганізації;

– анулювання викуплених товариством акцій 
(абз. 2 ч. 4 ст. 83, абз. 3 ч. 5 ст. 84, абз. 2 ч. 4 ст. 85, 
абз. 2 ч. 4 ст. 87 Закону про АТ). Детально порядок 
анулювання викуплених АТ акцій і пов’язані з цим 



30

Серія ПРАВО. Випуск 47. Том 2
♦

проблеми нами аналізувались в окремих публікаціях 
[65; 66].

Попри доволі детальну нормативну регламен-
тацію процедури реорганізації АТ і значну увагу 
в юридичній літературі до питань припинення АТ 
шляхом реорганізації, у законодавстві та правозас-
тосовній практиці України залишається ще чимало 
невирішених проблем.

До основних проблем припинення господарської 
правосуб’єктності АТ шляхом реорганізації, що 
потребують нагального вирішення, належать такі:

– відсутність єдності в термінології щодо позна-
чення реорганізації як форми припинення АТ. 
Зокрема, у Законі про АТ замість усталеного терміна 
«реорганізація» вживається словосполучення «пере-
дання всього свого майна, прав та обов’язків іншим 
підприємницьким товариствам – правонаступникам». 
Із метою економії нормативного матеріалу та уніфі-
кації термінології з питань припинення господарської 
правосуб’єктності АТ шляхом реорганізації вважаємо 
доцільним використання в Законі про АТ та інших 
нормативно-правових актах традиційного для право-
вої системи України терміна «реорганізація»;

– блокування кредиторами АТ реорганізації 
товариства шляхом зловживання своїми правами. 
Підставою для такого блокування є положення абз. 
2 ч. 2 ст. 82 Закону про АТ, згідно з якою злиття, при-
єднання, поділ, виділ або перетворення не можуть 

бути завершені до задоволення вимог, заявлених 
кредиторами;

– неможливість анулювання викуплених акцій 
і зменшення статутного капіталу в АТ із низькою капі-
талізацією і малим розміром статутного капіталу;

– непропорційність співвідношення здійснення 
прав акціонерів, наприклад, у разі приєднання або 
злиття, за участю АТ з істотною різницею у розмірі 
статутних капіталів;

– неврегульованість процедури примусової реор-
ганізації АТ.

Висновки. Припинення господарської 
правосуб’єктності АТ шляхом реорганізації – це 
визначена господарським законодавством процедура, 
застосування якої передбачає послідовне настання 
юридичних фактів, що утворюють юридичний склад, 
і яка призводить до припинення існування АТ як 
суб’єкта господарського права і передачі у порядку 
правонаступництва всього майна, прав та обов’язків 
товариства іншим підприємницьким товариствам – 
правонаступникам.

Як свідчить проведене дослідження, чинне зако-
нодавство України з питань реорганізації АТ зна-
ходиться на стадії свого становлення, характеризу-
ється неузгодженістю, внутрішніми суперечностями 
і не вирішує основного завдання – цивілізованого 
виходу зі сфери господарських відносин таких 
суб’єктів господарювання.
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