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Hlavhym  hybatelom  rozvoja
malych strednych podnikov |e
aby vlastnili, rozvijali a zachovali
si znalosti a vysoké zrucnosti,

« Hodnota nasSich domacich firiem

je v tom, €o vedia a na ¢o maju
vyvinuté produktivne technoldgie
a sluzby

* Nedostatok dobrej a kvalifikovane]
pracovnej sily ma za nasledok
stratu sposobilosti MSP, Co
podstatne znizuje hodnotu firmy,
ale je tiez zakladnym
predpokladom pre stratu lokalne
viazanych pracovnych miest



V spolupraci s partnermi priniest

viac investicii, viac inovacii viac-
zamestnanosti do inovacného
@ ekosystému v KSK

— Strojarensky & kovospracujuci priemysel s vyssou
pridanou hodnotou

— Digitalna ekonomika - IKT priemysel a internetova
ekonomika

— Turisticky a kreativny priemysel

—Priemysel zamerany na uUsporu energii a a recyklaciu
materialov

— Priemysel a sluzby zamerany na starostlivost o l'udi a
starsiu generaciu




Kvalithym vzdelavanim a spolupracou

podporovat domacu polnohosp.

vyrobu, a sluzby digitalnej ekonomiky
na vidieku
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Podporovat’ vyskumom a vyvojom inteligentny rast a

hodnotu v MSP a klastroch v KSK
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PILIERE RIS 2016+

KVALITNE LUDSKE
ZDROJE PRE
ZVYSENIE
INOVACNE.

A TECHNOLOGICK
EJ VYKONNOSTI

KRAJA

PODPORA

_ . INOVATIVNEHO
EXCELENTNOST KOMERCIALIZACIA PODNIKANIA

VO VYSKUME A VYSKUMU A A NOSNYCH A

VYVOJI INOVACII PERPEKTIVNYCH
ODVETVI
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REGIONALNY INOVACNY EKOSYSTEM KSK
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Inovacny district —
spoloCna inovacna sila
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Kosice - Inovacny district
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MODEL RIADENIA RIS 2016+

* [Inovacna rada, ako riadiacia a kontrolna zlozka
* RIS tim, ako vykonna zlozka na KSK

* RIS spravodajcovia - spolupracujuci experti v partnerskych
organizaciach
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RIS 2016 + TIM

“Vykonnou zlozkou” inovacnej strategie by mal byt respektovany tim
odbornikov, ktory dokaze zabezpecit:

» koordinaciu stretnuti Inovacnej rady

* Implementaciu akcného planu (interne, partnersky, subdodavatelsky,
koordina€ne)

* monitorovanie a hodnotenie akcnéeho planu koordinaciu aktivit
subjektov v regione

» ziskavanie/zdruzovanie zdrojov (financnych, fudskych) na realizaciu
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RIS 2016+ SPRAVODAJCOVIA

* pracovnici partnerov KSK pri implementéacii RIS
 udrziavanie kontaktu s RIS timom

« vymena informacii o aktivitach savisiacich s realizaciou RIS

 priama ucast na realizacii aktivit
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MONITORING A HODNOTENIE

* RIS tim spracuje dvojrocné akcne plany
* Monitoring implementacie bude realizovany na dvoch uUrovniach

* projektova / operativna - sledovanie realizacie projektov z
akcnych planov

- strategicka - sledovanie naplfania stratégie RIS (vizia, strategické
ciele)
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NASTROJE

 Inovacnha rada

* Tim RIS

 Inovacné mikrovouchre

* Inovacné vzdelavanie

* Networking. podujatia, konferencie
 Inovachy portal a inovachy newsletter
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NASTROJE

o Letaky, brozury

* Medialne vystupy aktivit a podujati v regionalnych a narodnych
mediach

« Socialne siete partnerov RIS KSK 2016+
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Ocakavane prinosy

* Inovacnée prostredie pre rozvoj biznisu v regione

 Podpora zamestnanosti s vyssou pridanou
hodnotou v regione

* Vyuzivanie potencialu klastrov vo vztahu
k externym subjektom

» /Zlepsovanie podmienok pre realizaciu inovacnych
projektov medzi parthermi
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