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Uvod

Univerzita P.J.Safarika pripravuje vramci svojich dvoch fakult Prirodovedecke;
a Filozofickej fakulty ucitelov akademickych predmetov pre nizSie a vysSie sekundarne
vzdelavanie, ktori vSeobecny zaklad ziskavaji aj na Katedre pedagogiky. Katedra pedagogiky
ponuka tymto Studijnym odborom niekol’ko pedagogickych a didaktickych disciplin. Prioritou
katedry je rozvijat vramci didaktickych disciplin psychodidaktické kompetencie Studentov
vyuzivanim novych trendov, jednym z nich sa javi mikrovyucovanie.

Psychodidaktické kompetencie

Najdolezitejsia vlastnost’ kazdého ucitel'a je aby, okrem toho, Ze vie vyucovat, vedel aj
naucit. Tato vlastnost’ ziskavaji buduci ucitelia pocas ich pregradudlnej pripravy, kedy je kazdy
buduci ucitel’ oboznamovany so zakladnymi metédami, formami a postupmi vyucovania a ziskava
zaklady ucitel'skych kompetencii veducich k ziskaniu ucitel'skej spdsobilosti (Orosova, 2009).
Buduci uditelia pocCas svojej pregradudlnej pripravy ziskavaju ucitel'ské kompetencie, ktoré su
chépané ako subor profesijnych zrucnosti, ktorymi mé byt vybaveny kazdy ucitel’ tak, aby mohol
efektivne vykonavat’ svoje povolanie (Walterova, Mares, Prucha, 2008).

Problematike ucitel'skych (profesijnych) kompetencii, profesijnych Standardov 1
posudzovaniu kvality pri vykone profesie sa zafina opravnene venovat stdle viac pozornosti
v pedagogickej tedrii. Pri tvorbe Studijného programu v ucitel'skych pripravkach sa zdoraziuje
dostatok moznosti nadobudnit’ kompetencie, spdsobilosti, nevyhnutné pre vykon ucitel'ského
povolania. Ktomu je potrebné jednoznacne Specifikovat prislusné kompetencie v podobe
konkrétnych, demonsStrovate'nych ¢innosti, ako aj kritéria, t.j. Standardy, ktoré predstavuju mieru
(hranicu), kedy je eSte mozné vykon povazovat' za akceptovatelny. Priznanie pedagogickej
sposobilosti adeptom ucitel'stva (Statna skuska) by sa malo realizovat’ tak, aby tito dokazali, Ze si
osvojili ucitel'ské kompetencie, ze dosiahli poZzadovany Standard (Bajtos, Orosova, 2011). Buduci
ucitel' sa na ucitel'skej pripravke pripravuje na povolanie uclitel’a, a preto model jeho pripravy
(Studijné programy ucitel'skych fakult) by mal vychadzat’ z charakteru a potrieb ucitel'skej profesie
a nie z potrieb, logiky a struktiry vednych odborov, ktoré reprezentuju aprobacné predmety ucitel’a
a z potrieb pedagogickych a psychologickych vied. ZavfSené ucitel'ské Stadium by malo ngjst’
adekvatny odraz v nadobudnuti profesijnych ucitel'skych kompetencii, ktorych zlozky st (Spilkova,
2005, Bajtos, Orosova, 2011):

o Odborno—predmetové (dokladna znalost’ obsahu vzdelavania predmetov, ktoré ucitel
vyucuje, vedecké zaklady prislusnych predmetov) - umoziuju pedagdgovi prejavit’ svoje odborné
schopnosti vo vychovno-vzdeldvacom procese.

o Psychodidaktické (pedagogicko-psychologicka sposobilost’) - umoziuju vytvarat
priaznivé podmienky pre uenie (t.j. motivovat’ Ziakov k poznavaniu, uceniu; aktivizovat a rozvijat’
ich  schopnosti, kIicové kompetencie: informacné, ucebné, kognitivne, komunikacné,
interpersonalne 1 personalne; vytvarat’ priaznivu socidlnu, emociondlnu a pracovna klimu; riadit
proces ucenia sa ziakov; individualizovat ho z hladiska ¢asu, tempa, hibky, miery pomoci i
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ucebnych stylov Ziakov; pouzivat’ optimalne metddy, organiza¢né formy a materialne prostriedky
vyucby atd’.).

° Komunika¢né (spdsobilost’ efektivne komunikovat so ziakmi, kolegami,
nadriadenymi, rodi¢mi ziakov, socialnymi partnermi a pod.) - umoznuju najma pedagoégov kontakt
s vychovavanym jedincom, ich vzdjomné zblizenie.

. Diagnostické (validne, reliabilne, spravodlivo a objektivne hodnotit’ u¢ebné vykony
ziakov; zistit’ ich postoje k uceniu, skole, zivotu, ako aj ich problémy).
o Planovacie a organizacné (efektivne planovat’ a projektovat vyucbu, vytvarat a

udrziavat’ urCity poriadok a systém vo vyucbe a pod.) - umoziuju spravne organizovat' a riadit’
vychovnu a vzdelavaciu ¢innost’.

J Poradenské a konzultativne (poradit’ Studentom pri rieSeni ich problémov, a to nielen
Studijnych atd’.) - umoziuju individualizovat’ vychovné pdsobenie.
. Sebareflexivne — reflexia vlastnej prace (hodnotit’ vlastni pedagogicku pracu s

cielom zlepsit’ svoju budicu ¢innost)).

V maloktorej inej profesii zohrdvaju charakteristiky osobnosti zacastnenych subjektov taku
velkt ulohu ako je to v pripade ucitelov. Optimdlny postup pri projektovani profesijnych
kompetencii vychadza z dobre zostavenych modelov, ktorych vhodnost’ a realnost’ sa empiricky
overuje v praxi. Vymedzenie profesijnych kompetencii tvori zaklad charakteristiky profesie a je
vyznamné pre koncipovanie pripravného a celozivotného vzdelavania.

Psychodidaktické kompetencie v sebe zahfnaju schopnosti ako projektovat’ proces ucenia sa
ziakov na vyucovani, realizovat’ projekt ucenia, riadit a podporovat’ proces ucenia sa podla
projektu, vyhodnocovat’ projekt ucenia sa ziakov. Kompetencie tykajuce sa projektovania procesu
ucenia sa ziakov na vyucovani si vyzaduju zrucnosti: stanovit’ edukacné ciele predmetu, vymedzit
zakladné ucivo, vymedzit’ ucebny ciel, navrhnut’ ucebné tlohy, stanovit’ kritéria hodnotenia uloh,
ur¢it’ vhodné spdsoby aktivneho ucenia sa ziakov s ohl'adom na ucebny ciel, pripravit vhodné
ucebné zdroje a podmienky na ucenie, stanovit’ potrebny ¢as na osvojenie tloh, navrhnat’ spdsob
a kritéria hodnotenia vysledkov ucenia sa ziakov, navrhnut' scenar vyucovacej hodiny (Rotling,
1998). Psychodidaktické kompetencie tvorivého wucitela pomenované ako intrapersondlne
a interpersonalne si odvodené od axiomatického systému humanistickych teérii osobnosti
(Dargova, Sutakova, 2001). Osobnost je v nich ponimana ako jedine&na, slobodna bytost’, ktord ma
tendenciu neustaleho tvorivého osobného rastu (nie je statickym, ale dynamickym systémom).
Intrapersonalne kompetencie osobnosti ucitela su relativne stabilny celok osobnostnych
charakteristik (sebaponatie), ktoré sa vyvijaju, diferencuju, integruji a st predpokladom
profesiondlnej identity. Rozdelujeme ich na kognitivne, emotivne a konativne. Interpersonalne
kompetencie osobnosti ucitel'a si nasmerované od osobnosti ucitel'a k vonkajSiemu edukacnému
prostrediu. UmozZiluju ucitelovi vytvarat’ socidlne priaznivé a tvorivost’ stimulujice edukaéné
prostredie, organizovat, riadit’ a viest tvorivii vyucbu tak, aby Vv nej aktivizoval, motivoval
a stimuloval osobnostny rozvoj Ziaka, rozvijal jeho tvorivy potencidl. Rozdelujeme ich na
vykonovo — operativne kompetencie, kognitivne, socialne, emociondlne, axiologické a tvorivé
kompetencie.

Mikrovyucovanie

Zakladnou ideou pripravy ucitel'ov je pripravit’ ich tak, aby vedeli svoje odborné vedomosti
tvorivym a kritickym sposobom naucit svojich ziakov. Katedra pedagogiky sa v predmete
VSeobecnd pedagogika a didaktika snazi vyuZivat mikrovyucovanie, ktoré je povazované za
efektivny sposob pripravy budtcich ucitelov na vykon ich profesie. Mikrovyucovanie
(microteaching - znamena precvi¢ovanie vyucovania Studentmi ucitel'stva roznymi edukacnymi
metddami, v kratkych vystupoch a nasledné zhodnotenie vystupu zacastnenymi spoluziakmi) je
metoda sliziaca na nacvik ucitel'skych zrucnosti v pregradudlnej priprave pedagogov (Turek, 2008).
Jej podstatou je zjednoduSenie podmienok pre vyucovanie (napr. znizenie poctu Ziakov v triede,
skratenie vyucovacej jednotky na 5 — 15 mintit a pod.), pri ktorom sa nacvicuje iba jedna zru¢nost
(napr. motivacia ziakov, opakovanie uciva, vyklad a pod.). Samotné mikrovyucovanie pozostava
Z troch etép:
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o vykonavanie ¢innosti - Student vykonava ¢innost’ v rozsahu 5-15 minut, ktorou chce
dosiahnut’ Specificky ciel, napr. motivuje ziakov, aktualizuje prv osvojené ucivo a pod. Tato
¢innost’ je digitdlne zaznamenavana. Ostatni Studenti hodnotia, podla vopred pripravenych
hodnotiacich kritérii, vykon Studenta.

o analyza Cinnosti (mikrovyucCovacia analyza) - dochadza k analyze a hodnoteniu
vykonu Studenta, poukazuje sa na nedostatky a moznosti ich odstranenia,
. korigovana opakovana ¢innost’ - Student opdtovne, ale uz po zohl'adneni odporacani,

opakuje svoju pévodnu ¢innost’ a nacvicuje si prislusnu zrucnost’.

Prezentovany cyklus pomdha zdokonalit’ spdsob vyucovania buducich ucitelov, a je su¢asne
vel'mi doblezity pre ziskavanie sebareflexie buducich ucitel'ov. Poskytuje im realny a neskresleny
pohl'ad na ich samych v pozicii ucitela. Takto mozu kriticky analyzovat' vlastni vyucovaciu
¢innost’ a ziskat' doveryhodnu a odbornti spiatnii vizbu. MikrovyuCovanie nie je urCené len na
nacvik klasickych vyucovacich technik a postupov, ale zameriava sa najmd na vyuZzivanie
inovativnych vyucovacich metod, ktoré rozvijaji u ziakov tvorivé a kritické myslenie. V tomto
spdsobe pripravy Studentov ucitel'stva ide o analyzu konkrétnych ¢innosti ucitel'a, jeho vyucovacich
postupov, komunikaénych aktov, ale aj pohybov, gest, spravania sa, ktoré sa vyskytuju na beznej
vyucovacej hodine. Mikrovyucovanie si v§ima detaily, konkrétne mikrofakty, z ktorych sa potom
dedukuje, usudzuje kvalita prace ulitela a spravanie sa Ziakov. Poskytuje fakty, nie dojmy, nie iba
nazory a postoje, registruje skuto¢né spravanie. Je vedeckejSou metédou ako iné druhy metod
v pedagogike (Zelina, 2006).

Mikrovyudovanie v predmete Vieobecns pedagogika a didaktika v podmienkach UPJS

Pri realizacii mikrovyucovania v povinnom predmete Vseobecna pedagogika a didaktika sa
nam osvedcil nasledovny sposob (Bajtos, Orosova, 2011):

1. Priprava Studenta na vyucovacie hodiny s aplikdciou mikrovyucovania. Prebiecha
spravidla na ivodnych semindroch predmetu. Ide o teoretické vysvetlenie, ¢o je mikrovyucovanie,
ako prebieha, aké st podmienky hodnotenia a pod.

2. Vyber udiva. Studenti si na za¢iatku semestra vyberd tému (uéivo) zo svojho
aproba¢ného predmetu (z udiva zékladnej, resp. strednej $koly), oboznamia sa sso Statnym
vzdelavacim programom, u¢ebnou osnovou a tematickym planom daného predmetu.

3. Volba vyucovacej metody. Ak vysokoSkolsky pedagdg chce, aby sa Studenti
oboznamili s réznymi vyucovacimi metédami v réznych etapadch vyucovacej jednotky, tak je
vhodné, aby si Studenti vyzrebovali svoju metddu a etapu vyucovacej hodiny uz na uvodnych
seminaroch. Ulohou §tudenta je aplikovat’ vyu¢ovaciu metoédu na zvolené u¢ivo v Easovom rozsahu
maximalne 10 — 15 minat. V dnesSnej dobe informatizécie si kazdy Student musi nastudovat’ svoju
metodu a ¢o najlepSie ju predstavit’ prostrednictvom svojho mikrovystupu. Takto Studenti ziskaju
nielen informaciu o konkrétnej metdde vyucCovania, ale si€asne maji moznost’ pocas mikrovystupu
ju zazit’, akoby sa realizovala v praxi.

4. Termin realizacie mikrovystupu. Studentovi je zverejneny konkrétny datum, kedy
bude svoj mikrovystup realizovat. Mikrovystupy su realizované v ucebni, ktord je vybavena
stacionarnymi digitdlnymi kamerami prepojenymi s PC zariadenim vytvarajucim zaznam.

5. Vykonavanie ¢innosti. Student vykondva ¢&innost, t.j. realizuje mikrovystup
v rozsahu 10 — 15 minut. Tato ¢innost’ je digitalne zaznamenavana. Pedagogické laboratorium pre
nacvik mikrovystupov predstavuje vyucbovii miestnost s moznostou vyuzivania modernej
didaktickej techniky ako pre ucitela, tak aj pre Studentov. K dispozicii je pracovna stanica ucitel’a,
12 pracovnych stanic pre dvojice Zziakov azdznamov¢ pracovisko pre Studiovy zdznam
mikrovystupov. VSetky stanice st vybavené na realizdciu pocitacom podporovaného merania.
Student absolvujiici mikrovystup méa Kk dispozicii poéita¢ s pripojenim na dataprojektor a rychly
internet, elektronickl tabul'u, DVD a video prehravac s full HD projekciou cez TV, ozvucenie
miestnosti, snimacie videozaradenie (vizualizér) a interaktivne hlasovacie zariadenie Interwriter.
Zaznam je realizovany pomocou dvoch kamier Sony EVI s dialkovym ovladanim pohybu
a moZnostou nastavenie Siestich automatickych snimacich poléh. VSetky video zariadenia (PC,
DVD, tabula) st cez videomixazny pult a USB EZ Maker pripojené k pocitacu, na ktorom je
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realizovand digitalizdcia. Strih videosigndlu sa riadi dohodnutym scénarom podla danej pripravy
a aktivit Studenta. Zvuk v miestnosti je snimany Styrmi mikrofénmi na snimanie Studentov v triede
a bezdrétovym mikrofonom pre Studenta, ktoré su pripojené cez audiomixézny pult k pocitacu. Celé
Studiové riesenie je po zaskoleni schopny ovladat jeden pracovnik, ktorym je spravidla cviciaci,
alebo jeden zo Studentov (Kires, Snajder, Adamek, 2009).

6. Studenti maja k dispozicii vypoétovii techniku na prezentaciu svojich
PowerPointovych prezentacii, videi, obrazkov, map  apod. Idedlne je taktiez vyuzitie
multimedidlnych pomdcok, programov a pod. Pred samotnou realizaciou mikrovyucovacich analyz
su Studenti — pozorovatelia (ziaci) upovedomeni, ako vel'mi je ddlezité vyzdvihnit' nielen zéporné,
ale samozrejme aj kladné postrehy mikrovystupu. Ostatni Studenti hodnotia, podla vopred
pripravenych hodnotiacich kritérii, vykon ich kolegu Studenta.

7. Analyza c¢innosti (mikrovyuCovacia analyza). V tejto etape dochadza k analyze
a hodnoteniu vykonu Studenta, poukazuje sa na klady a nedostatky mikrovystupu a moznosti ich
odstranenia. Studenti sa majii navzajom podporovat, poméhat si, aby spitna vizba bola ¢o
najprinosnejsia pre nich vSetkych. Kritika by mala byt’ len konstruktivna, ¢ize nielen najst’ chyby v
mikrovystupe, ale zaroven, za pomoci celej skupiny, hl'adat’ a néjst’ rieSenie problému. Je mozné
vyuzivat digitdlny zaznam, priamo poukazovat na nedostatky, ale aj klady. V ramci
mikrovyucovacej analyzy je potrebné vSimat’ si detaily, konkrétne mikrofakty, z ktorych sa potom
dedukuje, usudzuje kvalita prace Studenta-ulitela, a spravanie sa ziakov. Pri reflexii Cinnosti
Studenta je velmi uzito¢na technika (DVD, CD, video, magnetofon), ktord zvySuje ucinnost
reflexie. Student tak moZe objavit aj detaily svojich aktivit pri vyuovani, moze postdit
efektivnost’ pouzitych metdd, je mu umozZnend konfrontacia predstavy seba samého so svojim
redlnym obrazom v procese vyucby. Mikrovyucovacia analyza poskytuje fakty, nie dojmy, nie iba
nazory a postoje, registruje skutoéné spravanie. Je vedeckejSou metodou ako iné druhy metod
v pedagogike (Zelina, 2006).

8. Korigovana opakovana ¢innost. Student opétovne, ale uZ po zohl'adneni odportéani,
opakuje svoju povodnu ¢innost’ a nacvicuje si prislusnu didakticku zruc¢nost’.

Studenti v ramci predmetu majii moznost’ vyberu z nasledujticich tém — vyucovacich metod
(podla etap vyucovacej jednotky):

1. Motivacia Ziakov — motivacné rozpravanie, problém ako motivacia, demonstracna
motivacia

2. Aktualizacia prv osvojeného uciva — ustne individualne skiiSanie

3. Osvojovanie nového uciva

o) tradi¢né vyucovacie metddy — vysvetlovanie, opis, demonstra¢nd metoda, rozhovor,

o moderné vyucovacie metddy — pripadova Studia (situacna), problémovy vyklad,

brainstorming, inscenacnd metoda, heuristiky, kooperativne vyu€ovanie, projektové vyucovanie,
programové vyucovanie
4. Upevilovanie a prehlbovanie uciva — opakovanie, cvienie, metdoda otazok
a odpovedi
Pri mikrovystupe kazdy Student obdrzi nami navrhnuty héarok pre pozorovanie vystupu
Studenta, do ktorého zapisuje svoje poznamky a bodové hodnotenie vystupujiceho spoluziaka.
Taburka 1

Harok pre pozorovanie mikrovystupov

Meno Studenta:
Vyucovacia metoda:
Typ Skoly:
Predmet:

Roc¢nik:

Téma:

| Hlavné oblasti | Zlozky | Max. pocet|Realny pocet |
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bodov bodov
Verbalna komunikacia |zrozumitel'nost’ prejavu 1
intenzita hlasového prejavu 1
kladenie otdzok 1
Neverbalna udrziavanie o¢ného kontaktu 1
komunikacia postavenie |postavenie celom k
tela Vo | ziakom 1
vztahu  k|postavenie chrbtom k
ziakom ziakom -1
kladenie bariér -1
vyuzivanie gestikulacie 1
Sposob aplikovania | dodrzanie = metodického  postupu
vybranej metody vybranej metody 3
originalita spracovania metody 3
Sposob prace s triedou | priprava triedy na vyucbu 1
organiza¢né pokyny 1
usporiadanie ziakov podla
poziadaviek zvolenej metody 1
Sucet bodov 15

Poznamky k vystupu Studenta:

Prieskum postojov a nazorov Studentov uciteP’stva k mikrovyucovaniu v podmienkach
UPJS v Kogiciach

Mikrovyucovanie v predmete Vseobecna pedagogika a didaktika je vysokoskolskymi
pedagdégmi vyuzivané 4 akademické roky. Na zdvereCnom seminari je kazdorocne realizovany
prieskum, aby sme ziskali spétnt vizbu od Studentov — buducich ucitel'ov.

Ciel’ prieskumu: Zistit' nazory Studentov na realizaciu mikrovyucovania v pregradualnej
priprave.

Predmet prieskumu: Nazory Studentov na realizaciu seminarov s vyuzitim mikrovyucovania
v ramci predmetu VSeobecna pedagogika a didaktika.

Metodika a organizdacia prieskumu: Prieskum sa uskutocnil u 158 Studentov 1.ro¢nika
magisterského $tudia v rdmci predmetu VSeobecna pedagogika a didaktika, ktori absolvovali
mikrovyu€ovanie. V rdmci prieskumu bol pouzity nami navrhnuty anonymny dotaznik.

Vysledky prieskumu: Vzhladom na obmedzeny rozsah prispevku uvadzame iba vybrané
vysledky.
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Graf 1 dko hodnotis semincre predmeti Vseobecnd didaktika s realizciciou
mikrovystupov

relativne skore (%0)

45,00
40,00
35,00
30.00
25,00
20,00
15.00
10,00

5.00

0,00

Burcite ano B :lcor ano Oano Oskor nie Enie

Graf 2 Pomolilo ti pozorovanie a hodnotenie mikrovyvstupov do tvojej
budiicej praxe ako ucitela
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Graf 3 Pozorovanim spoliuZiakov si sa naucil nove zaujimaveé metody
wicovania, ktoré sa chystas vvskisat na praxi
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Graf 4 Mysiis si, Ze mikrovvucovanie je technika, ktoroi sa studenti
ucitelstva naucia ako spravne vvucovat Ziakov

Zhrnutie vysledkov prieskumu a odporucania:

V  ramci predmetu VSeobecnd pedagogika a didaktika Studenti absolvovali
mikrovyucovanie, jeho zaradenie do vyuCovacicho procesu vnimalo 74,05% respondentov
pozitivne. Studenti pozitivne vnimali vyuZzivanie mikrovyu¢ovania v ramci svojej pregraduélnej
pripravy, ocenili moznost’ realizacie roznych vyucovacich metdéd pred publikom (aj ked” ho tvorili
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spoluziaci, ktori sa vSak snazili vzit do prisluSnej vekovej kategorie ziakov). 43,67% Studentov
zastavalo nazor, ze im pozorovanie a hodnotenie mikrovystupov poméze do ich dalSej
pedagogickej praxe. 49,37% Studentov sa pozorovanim spoluziakov pri mikrovystupoch naucilo
aplikovat’ nové vyucovacie metdody do vyucovacieho procesu. Nemenej dolezitd bola spidtna vizba
poskytujuca aj rady pre Studenta, v com by mohol dani metodu este vylepsit, popripade co
konkrétne bolo najzaujimavejsSie. Samozrejme Student dostal odbornu spétnu vizbu tykajicu sa
zvladnutia  prislusnych  ucitel'skych  kompetencii,  predovSetkym  psychodidaktickych,
komunikativnych, odborno-predmetovych a organizacno-riadiacich. Nahravanim mikrovystupu na
videozaznam sa S$tudentovi umoznil lepsi pohlad na seba samého a lepSie uvedomenie si
pozitivnych alebo negativnych foriem spravania sa podas vyuéby Ziakov. Studenti mali vacsi strach
atrému skor z pozorovania ich kolegami ako okom kamery. Tymto sa Studenti pripravuju
V neposlednom rade aj na rolu ucitel’a, ktory objektivne hodnoti. 35,44% Studentov si mysli, Ze
mikrovyu€ovanie je technika, ktorou sa Studenti ucitel'stva naucia ako spravne vyucovat’ ziakov.

Zaver

Ziskavanie psychodidaktickych kompetencii Studentov ucitel'stva je jeden zo zakladnych
cielov v rAmci vyuGovania predmetu Vieobecna pedagogika a didaktika. V podmienkach UPJS sa
vyuziva mikrovyucovanie ako efektivna metéda osvojovania si tychto kompetencii. Prinosom
mikrovyucovania a jej casového ohranicenia je vel'mi dolezité, Ze Student si uvedomi nevyhnutnost’
zmeny vyucovace] metddy s kazdou dalSou etapou vyucovacej hodiny. Mikrovyucovanim sa
Studenti naucia pouZivanie inovativnych metdéd v praxi. V pregradudlnej priprave Studentov
odporti¢ame v zna¢nej miere vyuzivat’ mikrovyucovanie.
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Axmyanvuicme mamepiany, SUKIA0EHO20 Yy CMammi, 3yMOGIEHA HeOOXIOHICMIO OHOBIeHHS.
nioxo0ié w000 NiO2OMOBKU CYUACHUX YUUMENI8, YNPOBAONCEHHIO MIKPOBUKIAOAHHS SIK OOHO20 3
epexmuenux memooie Gopmysannsa ix npocghecitinux ymino. Ilpoananizosano ocHosHi emanu
Mikposuxknaoanus. Iloxasano, wo Oanutl mMemoo Cnpusie Cymmesomy NOKDPAUWEHHIO Ni020MmOBKU
cmyoenmis 00 ix Matloymuvoi nedazo2iunoi OisibHOCHI.

Knrouosi cnosa: maibymuiti yuumenv, MiKpOBUKIAOAHHS, NCUXOOUOAKMUYHA KOMNEMeHYis,
AKMUBHI Memoou HABYAHHA, anani3 pesyﬂbmamie HABYAHHAL.

The relevance of the material presented in the article due to the need to update current
approaches to training teachers, introduction microteaching as one of the most effective methods of
formation of their professional skills. The main stages were analyzed microteaching. It is shown
that this method enables the improved preparation of students for their future educational activities.

Key words: future teacher, microteaching, psyhodidactic competence, active teaching
methods, the analysis results of teaching.



